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Orgao: Ministério da Saude/Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagao na Saude

EDITAL N° 10, 23 DE JULHO 2018 SELECAO PARA O PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO
PARA A SAUDE PET-SAUDE/INTERPROFISSIONALIDADE - 2018/2019

O Ministério da Saude, por intermeédio da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na
Saude (SGTES), no uso de suas atribuicoes, e considerando:

1.A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, n° 12.871, de 22 de outubro de 2013 e n° 11.129, de
30 de junho de 2005;

2.0 Decreto n® 7508, de 28 de junho de 2011,

3.As Portarias Interministeriais MS/MEC n° 421e n° 422, de 3 de marco de 2010; n° 1.127, de 6 de
agosto de 2015;

4 A Portaria de Consolidacao GM/MS n° 02, de 28 de setembro de 2017 - Anexo XL (Politica
Nacional de Educacao Permanente em Saude); e

5.A Portaria GM/MS n° 2.436, de 21 de setembro de 2017 (Politica Nacional de Atencao Basica),

Convida as Secretarias Municipais e Estaduais de Saude e as Instituicoes de Ensino Superior
(IES) a submeterem projetos, com vistas a selecao, para o Programa de Educacao pelo Trabalho para a
Saude - PET-Saude/ Interprofissionalidade - 2018/2019, na forma disciplinada por este Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 A selecao sera regida por este Edital, que sera disponibilizado no endereco eletronico
www.saude.gov.br/sgtes, e pelos marcos normativos indicados no preambulo e especificados no Anexo llI.

12. O PET-Saude/Interprofissionalidade contemplara projetos que se proponham a
desenvolver:

1.2.1. Mudancas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para todos os
cursos de graduagao na area da saude, considerando-se estratégias alinhadas aos principios da
interprofissionalidade, interdisciplinaridade e intersetorialidade, como fundamentos da mudanca, na logica
da formacao dos profissionais e na dinamica da producao do cuidado em saude; e

12.2. Qualificacao dos processos de integracao ensino-servico-comunidade, de forma
articulada entre o Sistema Unico de Saude-SUS e as instituicdes de ensino, de modo a promover a
Educacao Interprofissional-EIP e as Praticas Colaborativas em Saude.

1.3. Os projetos deverao atuar como pontos de fomento e organizacao das acdes de integracao
ensino-servico-comunidade no territorio, com vistas a articular suas acoes com a de outros projetos que
contribuem para fortalecer mudangas na formagao de graduagao em consonancia com as complexas
necessidades em saude, requeridas para o SUS.

13.1. As acoes desenvolvidas pelos projetos deverao envolver atores do SUS e da comunidade
académica, como professores, estudantes, profissionais de saude, gestores e usuarios, com foco na
interprofissionalidade, interdisciplinaridade, intersetorialidade, trabalho em rede, integragao ensino-servico
e diversificacao dos cenarios de praticas como prerrogativas para mudancgas, na dinamica do trabalho em
saude, fortalecendo o conceito de humanizagcao do cuidado e o principio da integralidade da assisténcia
no contexto das redes colaborativas na formacgao para o SUS;

13.2. Os projetos deverao considerar agcdoes a serem desenvolvidas na Atencao Basica,
contemplando a integracao com os demais niveis de atencao, para a qualificacao dos profissionais e
obtencao de respostas mais efetivas na melhoria da atencao a saude;
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1.3.3. Os grupos de aprendizagem tutorial do projeto devem estar direcionados a estimular o
desenvolvimento de competéncias colaborativas, devendo tambéem demonstrar capacidade de estimular
mudanca curricular em cada curso envolvido, sem dispensar a discussao e desenvolvimento de
competéncias especificas (complementares) e comuns nos processos de mudancga dos cursos entre si.

14. Os projetos deverao observar as diretrizes de contratualizagao sobre a integracao ensino-
servico-comunidade, institucionalizadas por meio da Portaria Interministerial n° 1.127/2015/MS/MEC, que
estabelece as diretrizes para elaboracao dos Contratos Organizativos de Acao Publica Ensino-Saude
(COAPES), contemplando o desenvolvimento de atividades que articulem o ensino, a pesquisa e a
extensao para o cuidado em saude, com base nas necessidades sociais em saude e considerando a
capacidade de promover o desenvolvimento regional no enfrentamento de problemas de saude
prevalentes, em direcao ao desenvolvimento do trabalho colaborativo em saude.

15. Para este Edital, as acdes propostas podem tomar como base os seguintes fundamentos
tedrico-conceituais e metodologicos:

15.1. Educacao Interprofissional: a EIP € uma intervencao na qual os membros de mais de uma
profissao de saude aprendem juntos, interativamente, com o proposito explicito de melhorar a
colaboracao interprofissional ou a saude / bem-estar de pacientes / usuarios, ou ambos;

15.2. Trabalho colaborativo: deve ser entendido enquanto complementaridade das praticas das
diferentes categorias profissionais, atuando de forma integrada, compartilhando objetivos em comum para
alcancar os melhores resultados de saude;

15.3. O efetivo trabalho em equipe entendido para além de diferentes sujeitos, dividindo o
mesmo espagco, mas um processo permanente de colaboracao, sustentado pela parceria,
interdependéncia, compartilhamento de agdes e finalidades e equilibrio das relagdes de poder. O trabalho
em equipe entendido como processo permanente de colaboracao, sustentado pela parceria,
interdependéncia, compartilhamento de agodes e finalidades e equilibrio das relagdes de poder, valoriza e
potencializa a atuacao do usuario/paciente/sujeito, familias e comunidades na tomada de decisdes e na
elaboracao de agodes e politicas que possam dar respostas as suas necessidades;

15.4. Autocuidado e a autonomia das pessoas, familias, grupos e comunidades: reconhecer os
usuarios como protagonistas ativos e coprodutores dos servigos de saude.

1.6. Os projetos deverao contemplar agdes por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir
do inicio de execucao das atividades, condicionada a validacao do cadastro de todos participantes, nos
termos do item 3.9.1 deste Edital.

16.1. Entende-se por validacao do cadastro, o preenchimento completo das informagdes de
todos os participantes. Inconsisténcias ou omissdes cadastrais podem implicar o nao pagamento das
bolsas.

17. Este Edital, com os respectivos anexos, que constituem parte integrante, serao publicados
no Diario Oficial da Uniao e disponibilizados no endereco eletrénico www.saude.gov.br/sgtes:

ANEXO | Modelo de Projeto PET -Saude/Interprofissionalidade;
ANEXO Il - Termo de Compromisso;
ANEXO Il - Marcos legais e Normativos.

171 O cronograma de atividades sera disponibilizado no endereco eletronico
www.saude.gov.br/sgtes, sendo de observancia obrigatoria pelos interessados e proponentes.

17.2. Os resultados da selecao serao publicados no Diario Oficial da Uniao e disponibilizados no
endereco eletronico www.saude.gov.br/sgtes, nos prazos constantes no cronograma de atividades.

2. DOS CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE
2.1. Poderao participar do presente processo de selecao:

2.1.1. Secretarias Municipais e/ou Estaduais de Saude em conjunto com Instituicoes de Ensino
Superior (IES), publicas ou privadas sem fins lucrativos, que oferecam cursos de graduacao na area de
saude, estabelecidos conforme Resolucao n° 287, de 8 de outubro de 1998, do Conselho Nacional de
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Saude (CNS) e cursos de graduacao em Saude Coletiva ou areas afins, autorizados pelo Ministério da
Educacao (MEC).

2.2. Os projetos deverao ser elaborados e apresentados conjuntamente pela(s) Secretaria(s)
Municipal(is) e/ou Estadual(is) de Saude e pela(s) IES, contemplando todos os requisitos constantes no
Anexo | deste Edital.

2.2.1. Somente serao analisados projetos que atendam aos seguintes requisitos:

a) conter no minimo 02 (dois) grupos de aprendizagem tutoriais € no maximo 06 (seis) grupos
de aprendizagem tutoriais, nos termos do art. 3° paragrafo unico da Portaria Interministerial n°
422/2010/MS/MEC;

b) contemplar a participacao minima de 03 (trés) cursos distintos de graduagao na saude, de
que trata o item 2.1.1.

2.2.1.1. Cada grupo devera ser composto por estudantes e professores de diferentes cursos de
graduacao na saude, de que trata o item 2.1.1 e profissionais com atuacao na atencao e na gestao do SUS,
observando as proporgoes indicadas no item 3 deste Edital;

2.2.1.2. As acoes propostas nos projetos deverao integrar todos os grupos de que trata o item
2.2.1, alinea "a", privilegiando-se a formacao interprofissional;

2.2.1.3. Os projetos também devem prever a realizagcao de atividades interprofissionais, com o
envolvimento dos mais diversos profissionais de servigos de saude, de todos os niveis de atencao, e de
forma prioritaria a Atencao Basica, a fim de estimular a maior interagcao entre os profissionais e a superacao
da forte fragmentagao do trabalho em saude;

2.22. E essencial o envolvimento dos colegiados de curso e/ou das pro-reitorias de
graduagao/ensino na submissao dos projetos, com identificacao de agdes a serem desenvolvidas por
essas instancias;

2.2.3. Os projetos deverao especificar as agoes pertinentes as Secretarias Municipais e/ou
Estaduais de Saude e as agoes pertinentes as IES.

2.3. Os projetos deverao conter a relagao nominal dos tutores e preceptores indicados pelos
0rgaos e instituicdes proponentes, observando o que consta do Anexo | deste Edital.

2.3. Compete as Instituicoes de Educagao Superior (IES) selecionar os tutores e estudantes
participantes e as Secretarias de Saude selecionar os preceptores, considerando as diretrizes deste Edital
e o disposto no art. 7°, paragrafo 3° da Portaria Interministerial n® 421/2010/MS/MEC e arts. 7° e 8° da
Portaria Interministerial n°® 422/2010/MS/MEC.

2.3.1. A selecao dos tutores, estudantes e preceptores devera se dar por meio de processo
seletivo, com critérios objetivos, nos termos do ordenamento juridico brasileiro.

2.3.2. Os preceptores, com vistas a atender aos objetivos do PET-Saude/Interprofissionalidade,
deverao ser trabalhadores de nivel superior de formacao, atuantes e vinculados a gestao ou a atencao do
SUS, devendo estar envolvidos em atividades de integracao ensino-servico-comunidade nos territorios
onde os projetos serao desenvolvidos.

2.3.3. Os tutores selecionados, com vistas a atender aos objetivos do PET-
Saude/Interprofissionalidade, deverao ser professores de graduagao que estejam em pleno exercicio da
docéncia, envolvidos com proceso de mudanca curricular e de integragcao ensino-servico-comunidade,
com énfase no desenvolvimento de iniciativas interprofissionais, atestada por declaracao emitida pelas
Instituicdes de Ensino Superior (IES) a que estao vinculados

2.34. Poderao participar como estudantes bolsistas do projeto PET-
Saude/Interprofissionalidade, estudantes regularmente matriculados em curso de graduacao da area da
saude, autorizado pelo MEC, os quais deverao ser selecionados por meio de processo seletivo,
contemplando critérios objetivos para a selecao, definidos por membros das IES e gestor municipal e/ou
estadual de saude.

2.4. Conforme processo de analise e avaliagcao dos projetos apresentados ao Ministério da
Saude, segundo as regras deste Edital e normativas do PET-Saude, e considerando os recursos
orcamentarios disponiveis, 0 numero de projetos selecionados dependera da composicao dos grupos, nos
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termos do item 3.5.1, podendo alcancar até o limite maximo de 136 (cento e trinta e seis).

2.5. A IES e o gestor municipal e/ou estadual deverao implementar gestao colegiada, com foco
na reorientacao da formagao para o SUS, envolvendo representantes de todos os atores do projeto,
reforcando, assim, o desenvolvimento de praticas interprofissionais.

3. DA APRESENTACAO E ELABORACAO DO PROJETO
3.1. Cada proponente devera apresentar um unico projeto por campus universitario.

3.1.1. Caso o projeto envolva mais de 1 (um) ente federativo e/ou mais de 1 (uma) IES, o Termo de
Compromisso, constante do Anexo I, devera ser assinado por todos os dirigentes das instituicoes e dos
gestores envolvidos;

3.1.2. Caso a IES possua mais de 1 (um) campus no mesmo municipio, devera ser apresentado
um unico projeto;

3.1.3. Caso a IES possua campus em municipios diferentes, podem ser apresentados diferentes
projetos pela Instituicao;

3.14. As regides administrativas do Distrito Federal terao as mesmas prerrogativas dos
municipios.

3.2. O projeto deve ser elaborado a partir do diagnodstico da situacao atual dos cursos de
graduacao de que trata o item 211, no que se refere aos seus projetos politico-pedagodgicos e aos
processos de integracao ensino-servico-comunidade, ja estabelecidos nos territorios, contemplando
acoes nos seguintes eixos:

3.2.1. Adequacao dos cursos de graduacao de que trata o item 2.1 as Diretrizes Curriculares
Nacionais, com énfase na Interprofissionalidade. O projeto deve especificar:

a) quais mudancas precisam ser realizadas e que agdes serao empreendidas para tal fim,
demonstrando o compromisso das IES com a adogao da EIP nos processos de mudanga;

b) quais as iniciativas indutoras serao adotadas nos servicos de saude, para a transformacao do
trabalho em saude, em direcao ao desenvolvimento de praticas colaborativas.

3.2.2. Promogao da integracao ensino-servico-comunidade com foco no desenvolvimento do
SUS a partir dos elementos tedricos e metodologicos da EIP, com vistas a implementar os principios
previstos nos projetos politico-pedagogicos dos cursos de graduacao. As acdes desenvolvidas nos
projetos devem implicar:

a) na mobilizacao da comunidade académica para as mudancas propostas no Projeto para os
cursos da graduacao, com previsao de participacao nos espacos colegiados de discussao sobre a
educagao na saude e incluindo a apresentacao e troca de experiéncias, sempre com vistas ao
desenvolvimento de competéncias colaborativas.

b) no desenvolvimento de praticas colaborativas, com base na integralidade da saude,
envolvendo os usuarios dos servicos de saude e suas familias, trabalhadores da saude e comunidades,
para atencao a saude, com maior resolutividade em todos os niveis da rede de servicos;

c) na ampliagcao do SUS enquanto espaco de aprendizagem para estudantes e professores,
profissionais, trabalhadores, gestores e usuarios dos servigos de saude;

d) corresponsabilizacao das IES pela saude no territorio, qualificando a atencao a saude aos
usuarios a partir da logica do trabalho colaborativo e interprofissional, em todos os niveis de atencao, e de
forma prioritaria a Atencao Basica; e

e) no desenvolvimento do papel dos trabalhadores do SUS, como protagonistas da integracao
ensino-servigo-comunidade, enquanto corresponsavel no processo de formagao em saude, em parceria
com as IES;

f) na educagcao permanente em saude de gestores, trabalhadores, professores, estudantes e
usuarios como potente abordagem para o desenvolvimento do trabalho colaborativo.
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3.2.3. Desenvolvimento da docéncia e da preceptoria na saude, para utilizacao dos fundamentos
tedrico-conceituais e metodologicos da EIP, com vistas ao fortalecimento da formacado, alinhada as
necessidades do SUS. Promover a formacao de docentes e preceptores para a conformagao do ensino as
necessidades do SUS, a mudancga das metodologias de ensino aprendizagem, diversificacao dos cenarios
de pratica, educacao e trabalho interprofissional e trabalho em rede.

3.3. O projeto deve sinalizar em qual(is) eixo(s) as acoes serao desenvolvidas, delimitando-se ao
(s):

a) diagnostico da situacao atual por eixo, conforme item 3.2 deste edital,
b) objetivos para cada ano, apontando os resultados esperados;
c) indicadores que serao utilizados para monitoramento e avaliacao de cada agao.

3.3.1. Devem ser propostas acoes comuns e articuladas entre os grupos, promovendo a
interprofissionalidade, com vistas a sua incorporagao, enquanto logica na estruturacao dos cursos de
graduacao, de que trata o item 2.1, inclusive de seus projetos politico-pedagogicos.

3.4. Todos os proponentes deverao atender aos seguintes compromissos no decorrer da
execucao do projeto:

3.4.1. Assinatura do Contrato Organizativo de Acao Publica Ensino- Saude (COAPES), de acordo
com a Portaria Interministerial n° 1.127/MS/MEC/2015:

3.4.11. Os projetos que ja tiverem COAPES assinado em seus municipios terao o compromisso
de apresentar os planos de atividades e plano de monitoramento.

3.4.2. Participacao dos tutores e preceptores em processo de formacao na tematica da EIP em
saude, a ser ofertado pela SGTES/MS, no periodo de vigéncia do projeto;

3.4. Publicizacao das experiéncias dos projetos por meio da publicacao de relatos de
experiéncias em periodico a ser definido pela SGTES;

3.4.4. Apresentacao de relatoério parcial, ao final dos primeiros doze meses de execucgao, e final,
no termino do projeto, contendo avaliagao a partir dos indicadores estabelecidos na submissao do projeto,
conforme regras estabelecidas no item 7.2.1;

3.4.5. Apresentacao de proposta para implementar/manter um espaco de gestao colegiada,
com foco na reorientacao da formacgao para o SUS, envolvendo representantes de todos os atores do
projeto, com énfase no desenvolvimento de praticas interprofissionais, conforme item 2.5 deste Edital.

3.5. A composicao dos grupos de que trata o item 2.2.1, alinea "a", devera atender as seguintes
regras:

3.5.1. Cada grupo sera composto por, no minimo 08 (oito) e, no maximo, 12 (doze) bolsistas, assim
distribuidos:

a) Estudantes: de 04 (quatro) a 06 (seis), sendo no minimo de trés cursos de graduagao distintos;
b) Docentes (tutores): 02 (dois), sendo um coordenador do grupo e de diferentes profissoes;

c) Trabalhadores do SUS (preceptores da atencao e da gestao): de 02 (dois) a 04 (quatro), sendo
no minimo de duas profissdes distintas;

3.5.2. Cada grupo aprovado devera ter um docente que coordenara as atividades, com
responsabilidade de planejar, gerenciar e monitorar as agoes entre os integrantes do grupo, garantir a
execucao das propostas elaboradas e registrar as acdes desenvolvidas, tendo como fundamental preceito
o compartilhamento das decisdes na logica da interprofissionalidade.

3.6. Cada projeto aprovado devera ter um coordenador indicado pela gestao local do SUS, que
sera responsavel por organizar e distribuir as atividades gerais do projeto, fomentar a integracao dos
grupos e das atividades propostas por eles.

3.7. Os projetos deverao explicitar o numero de bolsas para os tutores académicos, preceptores
e estudantes, respeitando-se as quantidades maximas e minimas indicadas neste Edital.

3.8. Os participantes do projeto deverao ter dedicagao de, no minimo, 8 (oito) horas semanais.
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3.9. Na execugao do projeto devera ser contemplada a participacao/selecao de estudantes,
docentes e trabalhadores da saude, na condicao de voluntarios (nao bolsistas), de forma a garantir a maior
participacao possivel dos mais diversos cursos e profissdes da area da saude.

3.9.1. Esses participantes voluntarios deverao ser cadastrados no Sistema de Informagdes
Gerenciais do Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude (SIG-PET-Saude), para fins de
acompanhamento e certificacao, no entanto, ndo receberao bolsas.

4. INSCRICAO E PROCESSSO DE SELECAO.

4,1. A selecao sera realizada por Comissao Técnica, integrada por representantes designados
pelo Ministério da Saude e pelo Ministério da Educacao, publicada no Diario Oficial da Uniao.

42. A selecao sera realizada em fase unica com a apresentacao dos projetos, conforme o
modelo do Anexo |, disponivel no endereco eletronico www.saude.gov.br/sgtes.

4.3. A apresentacao dos projetos (inscricao) devera ser efetivada exclusivamente por meio
eletronico, mediante preenchimento do FormSUS, disponivel no endereco eletrénico:
http://formsus.datasus.gov.br/site/formulario.php?id_aplicacao=39564, no periodo de 01/08/18 até as
23:59 (horario de Brasilia) do dia 14 de setembro de 2018, com anexacao do Termo de Compromisso
(minuta do Anexo II) devidamente preenchido e assinado pelos representantes dos 6rgaos e das IES
proponentes.

431 E de inteira responsabilidade dos érgdos e das instituicdes proponentes observar o
cronograma de prazos e atividades e respectivas alteragoes, caso ocorram, mediante acesso ao endereco
eletronico www.saude.gov.br/sgtes.

4.3.2. As instituicoes e orgaos proponentes que nao atenderem aos criterios e requisitos deste
Edital e das normativas que regem o Programa PET-Saude serao desclassificados.

4.4, Constituem requisitos essenciais para a selecao dos projetos:
4.4.1. Atendimento aos compromissos obrigatorios descritos no item 3.4;

4.4.2. Estratégias e mecanismos de incorporacao do projeto no cotidiano das instituicoes e
orgaos proponentes;

4.4. Articulacao dos grupos PET-Saude com as politicas indutoras de educacao na saude, acoes
e programas da SGTES, e outras politicas e prioridades do Ministério da Saude e do Ministério da
Educacao;

4.4.1. Articulacao com a Politica Nacional de Educacao Permanente em Saude e diretrizes para
sua implementacao, dispostas na Portaria de Consolidagcao GM/MS n° 02 de 28 de setembro de 2017 -
Anexo XL e Portaria n® 3.194, de 28 de novembro de 2017 e suas alteracoes;

445, Apresentacao de estratégias de avaliagao do projeto;
4.4.6. Apresentacao de estratégias de sustentabilidade do projeto;

4.47. Previsao de estratégias para estimular a participacao de estudantes dos mais diversos
cursos da area da saude, docentes e trabalhadores envolvidos na proposta, assegurando que todos os
Cursos e servigos possam participar das acdoes de fortalecimento da educacao e do trabalho
interprofissional em saude.

4.4.8. Apresentacao de estratégias para efetivacao do processo de contratualizacao do COAPES
ou apresentacao dos planos de atividades e de monitoramento do COAPES, quando ja firmado.

45. A lista dos projetos inscritos no processo seletivo sera disponibilizada no endereco
eletronico www.saude.gov.br/sgtes, a partir de 72 horas apos o encerramento das inscrigoes.

4.6 O resultado preliminar dos projetos selecionados sera publicado no Diario Oficial da Uniao e
disponibilizado no enderecgo eletronico www.saude.gov.br/sgtes, conforme cronograma.

5. DOS VALORES DAS BOLSAS E DOS REPASSES DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Os valores das bolsas para estudantes do PET-Saude/Interprofissionalidade terao como
referéncia as Bolsas de Iniciacao Cientifica, modalidade IC, em conformidade com a RN-015/2013 do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Techolégico(CNPQ).
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5.2. Os valores das bolsas para profissionais que exercem a funcao de tutor e preceptor, do PET-
Saude/Interprofissionalidade terao como referéncia as Bolsas para o Desenvolvimento Tecnholégico, nivel
CNPQ ATP "A"', em conformidade com a RN-016/2010, do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPQq).

53. Os valores das bolsas para profissionais e professores que exercem a funcao de
coordenadores de projeto e de grupo PETSaude/Interprofissionalidade terao como referéncia as Bolsas
para o Desenvolvimento Tecnolégico, nivel (CNPQ DTI "C"), em conformidade com a RN-016/2010, do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPQ).

54. Os projetos selecionados poderao ter o numero de grupos propostos ajustado,
considerando-se os critérios de selegcao e o orgamento previsto para este edital.

5.5. Os repasses de recursos financeiros das bolsas serao condicionados:
a) A apresentacao do projeto conforme item 3.2 do edital e sua aprovacgao;
b) Termo de Compromisso conforme previsto no Anexo Il do edital;

c) ao cadastro dos contemplados no Sistema de Informagdes Gerenciais do Programa de
Educacao pelo Trabalho para a Saude (SIG-PET Saude), que devera ser atualizado mensalmente pelo
coordenador do projeto;

d) a insercao no SIG-PET-Saude, mensalmente pelo coordenador de cada Projeto PET-Saude,
de relatorio de atividades realizadas, bem como de ocorréncias indicando a permanéncia, interrupgao ou
cancelamento do pagamento das bolsas;

e) ao atesto do gestor ao qual a coordenagao do projeto esta vinculada. Esse atesto (assinatura
e carimbo) devera ser feito na folha de pagamento impressa que for autorizada mensalmente. Apos a
assinatura, sera necessario anexar a folha escaneada no SIG-PET-Saude;

55.1. Os créditos mensais para pagamento das bolsas, no ambito do Sistema de Informacgodes
Gerenciais do PET-Saude, serao efetuados pelo Fundo Nacional de Saude (FNS/MS), via Banco do Brasil
S.A, que procedera ao pagamento dos bolsistas, em conta especifica vinculada ao Programa em questao,
por meio de cartdes de débito, em agéncias por eles escolhidas;

5.56.2. Caso o bolsista nao realize o saque da bolsa no prazo de 90 dias, o valor sera recolhido
pelo Banco do Brasil e devolvido ao Fundo Nacional de Saude/MS (FNS/MS). A bolsa recolhida nao sera
paga novamente;

55.3. Caso haja mudanca dos participantes dos grupos no decorrer das atividades, o
coordenador do Projeto devera proceder a atualizagao no sistema SIG-PET e comunicar a ocorréncia por
correspondéncia registrada, enviada ao Departamento de Gestao da Educagcao na Saude da Secretaria de
Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude (DEGES/SGTES/MS), no endereco: Departamento de Gestao
da Educacao na Saude - DEGES, Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude - SGTES,
Ministério da Saude - MS, SRTVN Quadra 701, Via W 5 Norte, Lote D, Ed. PO700, 4° Andar - Brasilia/DF,
70719-040, encaminhando o cadastro do participante efetuado no SIG-PET, devidamente assinado pelo
participante e pelo coordenador, até o prazo de fechamento da folha de pagamento da bolsa no més de
alteracao dos participantes;

55.4. A bolsa referente ao PET-Saude/Interprofissionalidade nao pode ser acumulada com o
recebimento de qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou que tenha como atividade a monitoria/
orientagao/supervisao estudantil na graduacgao;

5.6. A transferéncia de recursos estara condicionada ao prazo estabelecido no inciso VI, art. 73
da Lei 9.504, de 30 de setembro de 1997.

57. As despesas decorrentes do PET-Saude/Interprofissionalidade serdao financiadas com
recursos da programacao orcamentaria do Ministério da Saude, por meio da Funcional Programatica
10.128.2015.20YD.0001 - Educacao e Formagcao em Saude.

6. DO RECURSO E DO RESULTADO

6.1. Do resultado de que trata o subitem 4.6 cabera recurso dirigido a Coordenacao-Geral de
AclOes Estrategicas em Educacao na Saude (CGAES/DEGES/SGTES/MS) - PET-Saude - devidamente
fundamentado, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar de sua publicacao.
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6.1. A instituicao/d6rgao proponente devera interpor o recurso por escrito devidamente assinado
por seu (s) representante (s) legal (is), digitalizado, por arquivo em formato PDF, com limite de até 2MB,
enviando por mensagem eletronica direcioanda ao endereco petsaude@saude.gov.br, com o titulo para o
campo ‘"assunto: RECURSO CONTRA O RESULTADO DO EDITAL DE CONVOCAGAO
PETSAUDE/INTERPROFISSIONALIDADE (Especificar o nimero do Edital);

6.1.2. Os recursos devem ser enviados para o correio eletronico petsaude@saude.gov.br ate as
23 horas e 59 minutos, horario de Brasilia, da data limite para a sua interposicao, estabelecida no
cronograma de atividades, conforme subitem 1.7.1;

6.1.3. Serao desconsiderados os recursos que nao atendam a todos os requisitos previstos nos
subitens 6.1.1 e 6.1.2 deste Edital:

a) recurso interposto fora do prazo determinado e/ou dirigido a Coordenagao diversa;
b) enviado por meio diverso ao estabelecido no subitem 6.1.1; e

C) que nao esteja devidamente assinado pelo (s) representante(s) legal (is) das (s) Instituicao
(Ges) e drgao (s) proponente (s) e/ou que nao esteja em formato PDF, ou em tamanho de arquivo acima do
limite de 2MB.

6.1.4. A SGTES nao se responsabiliza por recursos nao recebidos em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e congestionamento nas linhas de comunicagao, nem por documentos corrompidos
ou ilegiveis.

6.2. O resultado final da selecao sera publicado no Diario Oficial da Uniao e disponibilizado no
endereco eletronico www.saude.gov.br/sgtes, no prazo constante no cronograma de atividades e
comunicado ao Coordenador do Projeto, por meio do endereco eletronico informado no FormSUS.

7. MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS PROJETOS.

71. A execucao dos Projetos pelas Instituicoes sera acompanhada e avaliada pelo
Departamento de Gestao da Educacao na Saude da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao na
Saude (DEGES/SGTES/MS), nos termos das normativas que regem o Programa PET-Saude e deste Edital,
no processo de execucao e avaliagao das propostas.

7.2. Os projetos serao monitorados e avaliados por meio de;

7.2.1. Relatorio parcial, ao final do primeiro ano, e final, no término do projeto, descrevendo as
atividades, conforme orientagcdes da Coordenacao-Geral de Agdes Estratégicas em Educagao na Saude
(CGAES/DEGES/SGTES/MS) ou do DEGES/SGTES/MS, em que devera constar a avaliacao do
desenvolvimento das atividades, considerando os compromissos, metas e indicadores de avaliacao
estabelecidas no projeto e por este Edital;

7.2.. Inscricao de um relato de experiéncia por projeto, em edicao especial de periodico a ser
definido pela SGTES;

7.2.3. Visitas in loco por grupo assessor dos Projetos PET-Saude/Interprofissionalidade, com o
objetivo de acompanhar e apoiar a implementacao do projeto proposto;

7.2.4. Participacao em pesquisas de monitoramento e de avaliacao do programa realizadas pelo
Ministério da Saude e/ou por colaboradores contratados.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1. Cabe a SGTES/MS a resolucao de casos omissos e situagcdes nao previstas neste Edital.

8.2. Fica estabelecido o foro da Justica Federal - Secao Judiciaria do Distrito Federal como
competente para dirimir as questoes decorrentes da execugao do presente Edital.

8.3. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderao ser obtidos no endereco eletronico
petsauded@saude.gov.br ou pelos telefones (61) 3315-3154 ou 3315-3090.

ROGERIO LUIZ ZERAIK ABDALLA
ANEXO |

Modelo de Projeto PET-Saude/Interprofissionalidade
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1. Informacgoes dos proponentes

1.1.Secretaria de Saude proponente
1.2.Instituicao de Educagao Superior proponente
2. ldentificacao do coordenador do projeto
2.1.Coordenador do projeto

2.2.CPF do coordenador

2.3.Funcao/cargo do coordenador do projeto
2.4.Email do coordenador

2.5.Telefone do coordenador (fixo e celular)
2.6.Endereco para correspondéncia do coordenador
3. Grupos previstos para o projeto

3.1.Numero de grupos solicitados:
12003040506

3.2.Curso(s) envolvido(s) - minimo trés:

3.3.Composicao dos grupos (Discrimine os cursos, numero de participantes por categoria em
cada grupo e o coordenador do grupo - IES (conforme item 3.5.1 do Edital n® XXXX /2018):

4. Dados do projeto
4.1. Justificativa (até o limite de 800 palavras):
4.2 .Diagnostico da situagao atual ds cursos nos eixos de intervengao:

a) Adequacdao dos cursos as Diretrizes Curriculares Nacionais com foco na
Interprofissionalidade;

b) Iniciativas de educacao e trabalho interprofissional em saude alinhadas aos processos de
mudanca curricular;

c) Promocgao da integragao ensino-servico-comunidade com foco no desenvolvimento do SUS a
partir dos elementos tedricos e metodoldégicos da EIP e;

d) Desenvolvimento da docéncia e da preceptoria ha saude para utilizacdao dos fundamentos
tedrico-conceituais e metodologicos da EIP

4.3.Definicdo dos processos de mudanca a serem desenvolvidos no ano 1, estabelecendo
objetivos e estratégias para atingi-los e resultados esperados (ate o limite de 500 palavras);

4.4 Acoes a serem desenvolvidas no ano 1 (até o limite de 500 palavras);

4.5 Definicao dos processos de mudanga a serem desenvolvidos no ano 2, estabelecendo
objetivos e estratégias para atingi-los e resultados esperados (ate o limite de 500 palavras);

4.6.Acoes a serem desenvolvidas no ano 2 (até o limite de 500 palavras);

4.7. Plano de assinatura do Contrato Organizativo de Acao Publica Ensino-Saude-COAPES. (Vide
Portaria Interministerial n°® 1.127 de 6 de agosto de 2015);

4.8.Estrategias de articulagao das agoes entre os cursos envolvidos;

4.9 Estratégias de articulacao do PET-Saude/Interprofissionalidade com as politicas indutoras
de educagao na saude, e outras acoes e programas da SGTES, assim como outras politicas e prioridades
do Ministério da Saude e do Ministério da Educacao;

4.10. Estratégias de monitoramento e avaliacdo (considerar os compromissos obrigatoérios e as
acoes propostas para alcance dos objetivos);

4 11Indicadores de monitoramento e avaliacao (considerar os compromissos obrigatérios e as
acoes propostas para alcance dos objetivos).

5. Dados dos participantes
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5.1.Relacao nominal dos tutores - coordenadores dos grupos (incluir CPF, n°® da matricula na IES
e categoria profissional,

5.2.Relacao nominal dos preceptores (incluir CPF, categoria profissional e n® CNES das unidades
de saude a qual estao vinculados).

6. Anexo

6.1 Termo de compromisso das instituicoes proponentes:
ANEXO I

Termo de Compromisso

A Secretaria de Saude (Estadual)/(Municipall/DF de_____________________________, do Estado
_____________ e a Instituicdo de Educagao Superior___________________, vém pelo presente, firmar o
compromisso de implementar o PET-Saude/Interprofissionalidade, na qualidade de executores do projeto
aprovado nos termos do Edital SGTES/MS n° 10/2018, de 23 de julho de 2018. Deverao
implementar/manter um espaco de gestao colegiada com foco na reorientacao da formagao para o SUS,
envolvendo representantes de todos os atores do projeto e também, contribuir para os processos de
acompanhamento/monitoramento do projeto, a serem realizados pelo Ministério da Saude.

Por constituir a expressao da verdade, firmamos o presente Termo de Compromisso nesta data,
sob as penas da lei.

Representante da Instituicao de Educagao Superior
ANEXO I
Marcos Legais e Normativos

1Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Organica da Saude, que define entre as
atribuicbes da Uniao sua participacdao na formulacdo e na execucao da politica de formacao e
desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

2.Lei n° 11129, de 30 de junho de 2005, institui o Programa Nacional de Inclusao de Jovens -
ProJovem; cria o Conselho Nacional da Juventude - CNJ e a Secretaria Nacional de Juventude; altera as
Leis n°®10.683, de 28 de maio de 2003, e n°10.429, de 24 de abril de 2002; e da outras providéncias.

3.Lei n° 12.871, de 22 de outubro de 2013, que institui o Programa Mais Médicos, altera as Leis
no 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e no 6.932, de 7 de julho de 1981, e da outras providéncias.

4.Decreto n° 7508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei 8.080/90, para dispor sobre
a organizagao do SUS, o plangjamento da saude, assisténcia a saude e a articulacao interfederativa, e da
outras providéncias;

5.Portaria Interministerial MS/MEC n° 421 que institui o Programa de Educacao pelo Trabalho
para a Saude-PET-Saude, e n°® 422, que estabelece orientagdes e diretrizes técnico-administrativas para a
execucao do Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude, de 3 de margo de 2010;

6.Portaria Interministerial n® 1127, de 6 de agosto de 2015, que institui as diretrizes para a
celebracao dos Contratos Organizativos de Acao Publica Ensino-Saude (COAPES), para o fortalecimento da
integracao entre ensino, servicos e comunidade no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);

7.Portaria de Consolidagcao GM/MS n° 02 de 28 de setembro de 2017 - Anexo XL,

8.Resolucao do Conselho Nacional de Saude (CNS) n° 569, de 8 de dezembro de 2017, expressa
pressupostos, principios e diretrizes comuns para as DCN dos cursos de graduacao da area da saude e €
resultado de uma construgao coletiva e democratica, realizada nos anos de 2016 e 2017, pelo Grupo de
Trabalho das Diretrizes Curriculares Nacionais (GT/DCN), aprovado na 2862 Reuniao Ordinaria do CNS;

9.Marco para Acao em Educacao Interprofissional e Pratica Colaborativa, da Organizacao
Mundial de Saude (OMS), Genebra: OMS; 2010. Disponivel em: https.//goo.gl/VPljpb;
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10.Portaria GM/MS n° 2436, de 21 de setembro de 2017 que aprova a Politica Nacional de
Atencao Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizagao da Atencao Basica, no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS);

11.Endereco eletronico do Ministério da Saude para acesso a publicagdes sobre o tema da
Educacao Interprofissional (EIP). Disponivel em http://portalms.saude.gov.br/trabalho-educacao-e-
qualificacao.

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.
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